
 

 استمارة تقييم تعلم تعاوني أو ورشة عمل داخل المحاضرة الصفية

 

 استمارة تقييم تعليم تعاوني أو ورشة عمل 

 
 ________________لمقرر_____ ا/  ____ / ____ التاريخ :  _____ اليوم : 

رج :   _________________________________الهدف من الاستمارة قياس مُخ

   ) كقائد ( ذاتي    ) ذاتي ) كعضو في فريق     أستاذ مقرر 

 أ/ البنود الخاصة بقائد المجموعة : 

 ( يشير إلى أعلى مستوى في الأداء  .  5( على أن رقم )  5 –  1* درجة التقييم من ) 

 

 

 

 7المجموعة  6المجموعة  5المجموعة  4المجموعة  3المجموعة  2المجموعة  1المجموعة  البند  م

1 
العمل بشكل فعّال وريادي في  

العمل المختلفة كعضو أو مجموعات 
 كقائد 

       

2 
لتزام بقيم الشخصية العلمية الا

الإسلامية الوسطيّة وآداب الإقراء 
 وشروطه

       

3 
ستفادة من المصادر المختلفة  الا

لية و لتحليل المعلومات وتحمل مسؤ 
 اتخاذ القرارات وبناء الأحكام 

       



 

 

 

 

 ب/ البنود المشتركة بين قائد المجموعة وأعضاء الفريق : 

ي الأداء  .  5( على أن رقم )  5 – 1* درجة التقييم من ) 
 ( يشير إلى أعلى مستوى ف 

 

 الأسباب بوضع علامة تحت    ج/ جدول يوضح أسماء الطلبة المستثنين من التقييم الشامل للمجموعة :
ً
موضحا

 رقم الأداة التي تم الإخلال بها  . 

 

 7المجموعة  6المجموعة  5المجموعة  4المجموعة  3المجموعة  2المجموعة  1المجموعة  البند  م

        فاعلية العمل ب 1

        التعاون مع الفريق 2

        الالتزام بالوقت المحدد 3

        احترام أعضاء الفريق بعضهم لبعض  4

        تحمل المسؤولية في إنجاز العمل  5

        الاستجابة للملحوظات 6

        تحمّل مسؤولية التعلم الذات  7

        الالتزام بالمهام الموكلة له  8

 الاسم
 الأدوات التي تم الاخلال بها

 السبب 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

            

            

            


